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Willkommen bei Greif & Contzen!

Als Fachadministrator kennen Sie sich sowohl mit Software als auch Hardware aus. Sie
analysieren und beheben auftretende IT-Probleme innerhalb des Unternehmens und
ubernehmen zudem die Kommunikation und Koordination zwischen dem Unternehmen und
externen IT-Anbietern.

Zur Verstarkung des erfolgreichen Teams unserer Immobilien GmbH suchen wir am Standort
Kdln zur langfristigen Zusammenarbeit einen kompetenten und einsatzfreudigen

Junior IT- Fachadministrator (m/w/d) in einem
Immobilienunternehmen

Sie werden:

= mit lhrem technischen Know-how fiir den reibungslosen Betrieb und die
kontinuierliche Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur sorgen

= auftretende IT-Probleme innerhalb des Unternehmens analysieren und beheben

» die Kommunikation mit externen IT-Dienstleistern effizient und zielgerichtet
koordinieren

» uns bei der Planung und Umsetzung neuer Software und Schnittstellen unterstiitzen

= die Optimierung der Hard- und Software in Zusammenarbeit mit externen
Dienstleistern begleiten

= Schulungen flr Mitarbeiter organisieren und durchflihren

= Die Verwaltung des internen Ticketsystems und die Dokumentation von
Supportleistungen begleiten

= bei der Konzeption und Entwicklung neuer IT-Projekte und Anwendungen mitwirken

www.greif-contzen.de
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Sie haben:

= eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Ausbildung

= fundierte Kenntnisse in Microsoft 365, Mobile Device Management und Exchange
Online

» Erfahrung mit der Planung und Implementierung von IT-L6sungen

= die Bereitschaft, sich mit neuen Trends und Entwicklungen zu befassen

= eine analytische Denkweise, arbeiten effizient und I6sungsorientiert

= sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeiten

Wir bieten:

» eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Eigenverantwortung

= eine direkte Einbindung in das spannende Feld der Immobilien

= die Chance auf eine langfristige Zusammenarbeit mit personlichen
Entwicklungsmdglichkeiten

= den Zugang zu einem JobTicket

= ein hervorragendes, kollegiales Betriebsklima

= flache Hierarchien, eine familidre, mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur

= ein attraktives Umfeld in KéIn-Marienburg

Ist Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung unter der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des
nachstmaoglichen Eintrittsdatums. lhre Unterlagen senden Sie bitte an unsere nachstehende
Geschaftsadresse oder per Mail an: karriere@greif-contzen.de

Greif & Contzen Immobilien GmbH
Personlich/Vertraulich

Frau Carolin DiRmann
Pferdmengesstralle 42

50968 Koln

www.greif-contzen.de



